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所在地

最寄駅

〒150-0013
東京都渋谷区恵比寿4-22-10

J R 山手線・東京メトロ日比谷線
恵比寿駅下車 徒歩10分

代表者 代表取締役社長 吉弘 三男

創立 1970年3月

資本金 9,000万円

事業所

東京本社 東京都渋谷区恵比寿
関西支社 大阪府大阪市西区江戸堀
九州支社 福岡県福岡市博多区住吉
名古屋 愛知県名古屋市西区名駅
久留米 福岡県久留米市城南町

年商 105億円（2019年度）

社員数 758名（2020年4月現在）

業種 情報サービス業

業務内容
4つの事業分野(クラウド、ERP、SI、システム運用)を主軸に企業、官公庁等向けのシステム及びソフトウェアの開発と、
それに関わる全ての業務を行っています。(企画提案、設計、製造、開発、運用・保守)

募

集

要

領

募集職種

・プログラマー
お客様の要望を実現するため、プログラム言語を用いてシステムや
ソフトウェアを開発していただきます。

・システムエンジニア
上流工程（企画提案、要件定義等）から参画し、お客様とコミュニケーショ
ンを取りながら、システム開発をしていただきます。
また、将来的にはプロジェクトマネジャーとしてご活躍していただきます。

・システム運用・保守
お客様とコミュニケーションを取りながら、問合せ対応や定型作業、障害対応
を通して、システムの安定運用に貢献いただきます。

採用人数 50名

勤務地 首都圏(東京本社、23区、埼玉、神奈川等)

応募方法 自由応募、推薦応募

携行品 筆記用具、印鑑

採用対象 全学部全学科

提出書類
履歴書（写真添付）
成績証明書
卒業見込証明書

応募資格
2022年3月卒業見込みの方
※卒業時の年齢は別途相談可

選考方法 一次選考[Web適性テスト]、一次面接、二次面接、最終面接

教育制度
※文系出身者も安心できる、充実した研修制度をご用意しています。
新入社員研修、テクニカル研修、キャリア別研修

待

遇

昇給 年1回 約1.02%（2019年度実績） 勤務時間 9時から17時50分まで

賞与 年2回 計約4.09ヶ月分 (2019度実績、入社2年目以降) 通勤手当 50,000円／月まで

初任給
2020年 実績

学歴 支給総額 休日 完全週休2日制、祝祭日、年末年始

大学院卒 修士課程修了 ¥217,000
休暇

有給休暇*初年度10月より10日。時間単位取得可能

年末年始*年間休日126日

(2019年度実績、有給休暇含まず）大学卒 ¥207,000

高専卒 ¥202,000 試用期間 あり 入社後3か月間 条件は本採用時と同じ

短大・専門卒 ¥188,000 寮施設 独身寮あり

手当
その他

*上記 初任給には、東京勤務でアパート、入寮者の一律住宅手当17,400円を含んでいます。
役付手当、扶養手当、時間外手当
資格試験報奨金：情報処理技術者試験（基本情報技術者、応用情報技術者、データベーススペシャリスト等）

各種べンダー試験（内規による）

福利厚生
その他

各種社会保険（健康、厚生年金、雇用、労災）加入、傷害保険

確定拠出年金制度、財形貯蓄制度

育児をサポートする制度：育児休業制度、勤務時間短縮、時間単位休暇 他
介護をサポートする制度：介護休業制度、勤務時間短縮、他

部活 ：野球、サッカー、テニス、バスケットボール、茶道
同好会：ゴルフ、釣り、ウォーキング等

リフレッシュデー、保険組合保養所、宿泊施設割引制度

応募先・
問い合わせ先

株式会社ユー･エス･イー 人事部 採用課
〒150-0013 東京都渋谷区恵比寿4-22-10
TEL：03-5449-8534 FAX：03-5449-8542

HPアドレス https://www.use-ebisu.co.jp

E-mail use-saiyo@use-ebisu.co.jp

応募方法 上記応募先にメール、または電話でお申し込み下さい。

株式会社ユー・エス・イー募集要綱（2022年3月卒業見込者用）

制度

保険

ファミリー制度

クラブ活動

リフレッシュ制度



◆募集職種

技術職（システムエンジニア、プログラマー、システム運用・保守）

※文理問わず全国の方がご参加可能です。是非お申し込みください。

◆開催内容

会社説明会 約45分～質疑応答（チャット）約15分

※会社の事も技術的なこと、何なりとご質問ください。

◆申込方法 株式会社ユー・エス・イー新卒採用▶説明会へ参加する

QRコードから申し込み可能です。▶

※ＷＥＢ会社説明会はzoomを使用します。
※その後の選考についてもＷＥＢで対応致します。

※この資料は2022年新卒採用の資料で適時情報が更新される場合があります。

https://www.use-ebisu.co.jp

2021年のSalesforce MVPに当社採用課所属の新美啓子が選ばれました。
2018年から4年連続の選出。 全世界で約200名、日本で11名のMVPが在籍。
Salesforce MVPとは、全世界でSalesforceコミュニティに特に貢献した人を称え、
表彰するものです。Trailblazer（先駆者）の中でも特別なこのMVPは、製品につ
いて深い知識を持ち、専門知識を積極的に共有し、コミュニティの仲間を支援
している者に贈られます。
新美は、女性のキャリアについて考える「Japan Women in Tech」やSalesforce
システム管理者向けのコミュニティを運営しています。

QRコードから弊社ニュースリリースにて新美の活動情報をご覧頂けます。▶

5/10 13:30 14:30

5/20 13:30 14:30

5/25 13:30 14:30

5/31 13:30 14:30

株式会社ユー・エス・イーは、東京恵比寿に本社を置く２０２０年に創業50周年を迎えたIT企業です。クラウド・ERP・SI・システム運用を
主軸に、企業・官公庁等向けのシステム及びソフトウェアの開発・企画提案・設計・製造・開発・運用・保守等の業務を行っている企業です。

WEB会社説明会 説明担当員の採用課 新美啓子をご紹介します

採用課 新美啓子

新卒採用、インターンシップ企画運営

キャリア
システムエンジニア→技術営業→採用

社外活動
Salesforce Japan Women in Tech等運営

2021年

５月WEB会社説明会

設 立 1970年3月

売 上高 105億円 2019年度（第51期）

従業員数 758名（2020年4月1日現在）

◀1997年施工 東京本社の自社ビル

恵比寿ガーデンプレイスへ徒歩数分

恵比寿ガーデンプレイス・
恵比寿駅まで１時間以内。

Sランクワンルームマンション
２５㎡以上、バス・トイレ・
洗面台は別設置・高セキュリ
ティ・宅配ボックス完備。

８年間価格変動なし
※写真は一例です

独身寮完備 賃料６０％を会社が負担！

2020年に創業50周年を迎えました！

Salesforce MVPに当社社員の新美啓子が4年連続選出!

新美啓子が書いた「USEオープン社内報」

あえて対面で実施した２０２１年度入社式開催レポート

何をしている会社？どんな人が働いているの？オープン社内報って？
ユー・エス・イーの社員だけでなく誰でも読むことの
できる媒体「USEオープン社内報」、さまざまな会社
の情報をぜひご覧ください！

QRコードからnote USEオープン社内報をご覧頂けます。▶



https://www.use-ebisu.co.jp

会　社　概　要

名　　　　　　称 株式会社ユー・エス・イー

代　　表　　者 代表取締役社長　　吉弘三男

設　　　　　　立 1970年（昭和45年）3月

資　　本　　金 9,000万円

売　　上　　高 2019年度（第51期）105億円

従　　業　　員 758名 [平均年齢37.2歳(2019年4月1日現在)]

事　業　内　容 コンピュータのシステム及びソフトウェアの開発とそれに関わる全ての業務

（上流工程から運用・保守まで（企画提案、要件定義、設計、製造、運用・保守等））

★システム開発

　●クラウドサービス事業

　　 セールスフォース等のクラウド環境・技術を活用し、システム開発を行っています。

　●ＳＩ事業（システムインテグレーション事業）

　　 医療・福祉、公共、金融、法人など最先端の業務システムのアプリケーションを開発しています。

　●ＥＲＰ事業（大型パッケージの導入事業）

　　 オラクルピープルソフトが提供している大企業向けパッケージを利用し、システム開発を行っています。　

★システム運用・保守

　●社会インフラである金融や公共システムをネットワーク監視を通じて、安全、効率的に運用しています。

主 要 取 引 先 株式会社 NTTデータおよびNTT データグループ各社、NTT コミュニケーションズ株式会社および

NTT コミュニケーションズグループ各社、株式会社 NTT コムウェアおよび NTT コムウェアグループ

各社、日本ユニシス株式会社、ドコモ・システムズ株式会社およびNTT ドコモグループ各社、株式会 

社アルメックス、日本オラクル株式会社、東日本電信電話株式会社およびNTT東日本グループ 各社、

株式会社JPメディアダイレクト、国立研究開発法人海洋研究開発機構（JAMSTEC)、朝日航洋株式会社、

株式会社KEI アドバンス、アイテック阪急阪神株式会社、株式会社JTB、公益財団法人東京都公園協会、

コスモプランニング株式会社、株式会社JTB情報システム、一般財団法人日本品質保証機構(JQA)、アッ

ｳﾞｨ合同会社、RAIZAPグループ株式会社、アクセンチュア株式会社、株式会社安藤・間、JR東日本ビ

ルテック株式会社、ジェイアール東海情報システム株式会社、農林水産省、ダイハツ工業株式会社、

株式会社農林漁業成長産業化支援機構(A-FIVE)、公益財団法人日本道路交通情報センター(JARTIC)

関　連　会　社 株式会社ユー・エス・イービジネスソリューション(UBS)、株式会社ユー・エス・イーコート

所　在　地
東　京　本　社 〒150-0013　東京都渋谷区恵比寿4-22-10

恵比寿ガーデンプレイスタワー

〒150-6014　東京都渋谷区恵比寿4-20-3 恵比寿ガーデンプレイスタワー14F

恵比寿アネックス 〒150-0013　東京都渋谷区恵比寿3-1-7 タマビル恵比寿6F～7F

恵 比 寿 West 〒150-0013　東京都渋谷区恵比寿4-22-10　ユニゾｅｂｉｓｕ422 4F

関　西　支　社 〒550-0002　大阪府大阪市西区江戸堀1-2-14　官報ビル9F

九　州　支　社 〒812-0018　福岡県福岡市博多区住吉2-2-1　井門博多ビル イースト6F

名古屋事業所 〒451-0045　愛知県名古屋市西区名駅3-10-17　IT名駅ビル2号館5F

USE・salesforce開発センター 

〒830-0022　福岡県久留米市城南町15-5　久留米商工会館3F

広　尾　ラ　ボ 〒150-0012　東京都渋谷区広尾 1-10-4　越山LKビル3F

https://www.use-ebisu.co.jp/

