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・本求人票には、一般に公開されず、ご登録いただいた方のみに開示させていただく情報も含まれておりますので、第三者への提供・転送は禁止とさせていただきます。

・本求人票で明示する労働条件等の内容が、労働契約締結時の労働条件と異なることがあります。

求人票

東京都北区浮間2-6-7

青少年雇用情報

◆直近３事業年度の新卒者等の採用者数 2020年 2名・2021年 3名／離職者数:2020年卒 0名・2021年 0名
◆平均継続勤務年数:8年 ◆従業員の平均年齢:41歳
◆前事業年度の有給休暇の平均取得日数:9.5日
◆前事業年度の育児休業取得対象者数／取得者数:女性1名／1名 男性0名／0名
◆役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合:役員0% 管理職0%

その他備考

同社は働き方改革（働きやすい職場つくり）に積極的に取り組んでいます。
【活動内容】
【2021年フォーラム登壇】第８回JTAトップフォーラム_１月27日 経営戦略として取り組むテレワーク「中小企業のテレワー
ク最前線～コロナ下のテレワークと経営効果～」
【2020年掲載記事】朝日新聞_４月10日朝刊
【2019年掲載記事】雑誌 AERA_2月18日号、労働新聞_第3197号

勤務地補足 本社・工場 （東京）
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保険・福利厚生
健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、予防接種補助、ファミリーデー（会社見学会・BBQイベントなど）、社員旅行、
MVP表彰制度（半年に一回）、会食補助、プライベート旅行費用補助

諸手当 通勤手当（全額支給）

研修 新入社員研修、バルブ講習（社外講座）、技術セミナー（社外講習）等

休日休暇 完全週休2日制、祝日、年末年始、GW、慶弔休暇、特別休暇、産前／産後休暇、育児休暇、誕生日休暇、有給休暇

年間休日 128日 転勤の有無 当面無し

勤務地
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求める人物像
■ 求めるヒューマンスキル
  ・仕事を通じて社会に貢献することを嬉しいと思う方
  ・積極的にチャレンジしたいと思う方

必須資格  

試験内容 説明選考会→面接2回程度→内々定

就業時間補足 勤務間インターバル制度あり

試用期間 有 3ヶ月

試用期間補足 労働条件は変わりません。

年1回

就業時間 09:00 - 18:00 休憩時間 60分 採用人数

給与形態 月給制  賞与（実績） 年2回 給与改定

事業内容

主な事業内容は、ポジショナ（自動調節弁付属機器）及び周辺機器の設計・製造及び付帯サービスとなります。同社製品のポジ
ショナは、コントロールバルブを制御する機器で、国内唯一のポジショナ専業メーカーになります。ニッチな製品ではあります
が、主要産業（重化学工業や石油精製等）のプラントにおいては重要な部品の１つとされており、国内外のプラントで同社の製
品が使われております。国内で業界トップクラスのシェアと多数のOEM契約を獲得しています。また、主要のコントロールバル
ブメーカーとの間でOEM契約（12社）を結んでいるため、国内外に幅広く製品を流通させております。 ＜主要顧客＞キッ
ツ、ワイケイブイ、日本ドレッサー、日本ダイヤバルブ、アズビル、本山製作所、王子製紙、日本製紙、JERA、JFEスチール、
等
■ 直近の業績（売上） 2018年6月;6億3600万円、2019年6月;7億0600万円、2020年6月;7億4700万円
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募集職種 【22卒】技術職 雇用形態 正社員

職務内容

入社後、約9ヶ月近くは会社の全貌を理解するための⾧期研修があります。その後、改めての本人の希望や適性を鑑みて、正式
な配属が決まります。
技術部門は生産技術、品質管理、製品開発と3つの部門に分かれており、それぞれの役割は以下の通りです。
＜技術部門 主な職務内容＞
生産技術:既存製品の設計変更、問合せ対応、ブラケット設計、生産治具の設計などの業務を行います。
品質管理:製品の部品や生産工程、検査規準を決定します。また、品質安定や向上の為に見直しを行います。
製品開発:新規開発を行います。開発の初期段階から性能検証を重ね、最終的に使用環境下での耐久試験などを実施します。

職種内容補足

■ 少数精鋭で成⾧できる環境。
同社は裁量が大きな環境なため、ベテラン・若手という社歴に関わらず、どうすれば現在の業務より改善できるのかを考える習
慣が求められます。良いアイデアは採用されるため、自身の仕事にやりがいを感じたい方にはお勧めの会社です。

基本給

2名

月給 181,000円

給与
(詳細)

【月給】230,200円
（基本給 181,000円＋役割手当 25,000円＋固定残業手当 24,200円／15時間分を含む。15時間を超過した場合、別途支給）
■修士了:【月給】234,200円  ■博士了:【月給】234,200～240,200円
【昇給】年1回 7月。前年度実績（月あたり）7,400～15,700円UP ／前年比 2.9%～3.9%UP
【賞与】年2回 6月/12月。左記、定期賞与とは別に業績賞与・大入袋が当該年度の業績よって支給されています。
※前年度実績  賞与 ;計 4.5ヶ月＋業績貢献度（0～700,000円）、業績賞与 ;役職別 100,000～250,000円（年1回 6
月）、  大入袋 ;正社員同額 年190,000円（12ヶ月中 10ヶ月支給）

株式会社スリーエス
設立年 1986年 資本金 3000万円 非上場市場情報
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企業名
カブシキガイシャスリーエス

業種 メーカー

会社特徴

当社はプラント操業の要である「バルブポジショナ」の国内唯一の専業メーカーです。品質に厳しい日本市場に於いて、1986
年の創業以来30年以上に亘って実績と信頼を積み重ね、お陰様で国内トップクラスのシェアと多数のOEM契約を獲得していま
す。近年では積極的な海外展開も繰り広げており、2017年にベトナム、2019年に中国に現地法人を立ち上げました。その他海
外諸国にも数々の販売代理店を持つなど30ヵ国以上と取引を行っており、この10年間で海外取引は7倍以上に成⾧しています。
また、社⾧自らが育児休業やテレワークに取り組むなど「多様な働き方」を積極的に推進しています。⾧期休暇取得推進や誕生
日休暇制度・プライベート旅行支援制度を設定するなど社員の福利厚生向上にも力を入れています。これからも一人ひとりの社
員を大切にしながら日本を代表するポジショナメーカーとしての誇りを胸に、世界の産業界に貢献していきます。

売上高 非公開 従業員数 70名

URL www.posi3s.com/

所在地 115-0051 東京都北区浮間２－６－７


