
UTグループ
ハードウェアエンジニア説明会

＜持ち物＞
筆記用具
※履歴書やエントリーシートは不要です！

＜実施方法＞
Zoomオンライン実施

＜予約方法＞
右記QRコードよりエントリー後、
参加希望日にてご予約ください。

説明会実施概要

機械 電気

物理化学

電子

材料

を専攻する学生限定！

参加対象
・2022年度卒業予定の方
・既卒または第2新卒の方

10/25（月）
17:00~18:30

11/1（月）
17:00~18:30

11/5（金）
10:00~11:30

◆◆ 服装・髪型…自由！ カメラON/OFF…自由！◆◆
（面接時は、服装・髪型自由、カメラONとなります）

11/9（火）
17:00~18:30

11/11（木）
14:00～15:30

◆◆面接なども通して、じっくり相互理解を深めていきたい方はこちら！◆◆
～説明会のみの実施です～

UTグループ
ハードウェアエンジニア即日選考会

10/27（水）
13:00～16:00

10/28（木）
13:00～16:00

◆◆まずは内定!その後に企業理解を深めていきたい方はこちら！◆◆
～説明会＆面接の選考完結型です～



①ハードウェアエンジニア

　■大学院卒・大学卒（機械・電気・電子）

　■大学院卒・大学卒（理系 ※履修科目による）

　■短大卒・専門卒・高専卒（理系）

会 社 概 要

社名 UTエイム株式会社 本社所在地
〒141-0022

東京都品川区東五反田1丁目11番15号 電波ビル6階

2022年度新卒採用情報

代表者 代表取締役社長　筑井 信行 設立 1995年4月

事業内容 メーカーへの派遣・請負事業、外国人受入れ支援事業 従業員数 13,266名（2021年3月時点）

募集対象
①理系　②全学部・全学科
※①は機械・電気・電子・化学・材料・物理系学科、積極採用

勤務地 全国　※初回配属考慮します

連結売上 1,011億円（2020年3月期） 支店
本社/東京/札幌/弘前/北上/仙台/山形/郡山/新潟/水戸/宇都宮/高崎/松本/大

宮/船橋/厚木/静岡/浜松/名古屋/四日市/富山/金沢/滋賀/京都/大阪/姫路/岡

山/尾道/山口/北九州/大分/熊本/国分（2021年3月時点）

主な取引先
三菱グループ　/　ホンダグループ　/　日産グループ/アイシングループ　/　キオクシアグループ　/　パナソニックグループ　/

ソニーグループ　/　東京エレクトロングループ　/　ロームグループ　等

仕事内容

①装置導入前のシミュレーションや設置、設定、メンテナンス等の業務を行います。機械の基礎知識や、お客様との打ち合わせを通して

対応力等、マルチスキルを身に着けることができます。　②半導体や、半導体製造工場で使用する装置の製造プロジェクトに参画し、入

社後は先輩社員と一緒に組立、検査等の作業から始めます。半導体は電化製品に欠かせない存在です。あなたが関わった製品が「社

会に貢献する」、そんな想いを感じられる仕事です。

月給

就業時間
9:00-18:00（休憩60分)
※配属先により異なる、交替勤務・夜勤の可能性あり

休日・休暇

195,000円

185,000円

170,000円

②製造オペレーター

　■大学院卒・大学卒

　■短大卒・専門卒・高専卒

　■高卒

240,000円

230,000円

200,000円

雇用形態 正社員（試用期間2ヶ月） 手当

昇給 ①年1回　　②最大年2回 賞与 ①年2回 ※勤続1年以降対象　　②業績に応じる

選 考 フ ロ ー & 問 い 合 わ せ

奨学金
奨学金返済補助 月2万円　最大5年間 ⇒ 総額120万円
対象条件：4年制大学及び大学院卒　※製造オペレーター・既卒者対象外、その他当社規定による

福利厚生
社会保険完備(雇用・労災・健康・厚生年金)、借上社宅制度、家賃補助(当社規定による)、社員持株会、

資格取得支援制度、永年勤続表彰、各種施設利用の割引

PRポイント

募集職種 ①ハードウェアエンジニア　　②製造オペレーター

募 集 概 要

エントリー方法

①右記QRコード読み取り

②アカウント登録

③エントリー完了

選考フロー

問い合わせ
UTグループ株式会社　〒141-0022　東京都品川区東五反田1丁目11番15号　電波ビル6階

　【新卒採用事務局】　　　　　　フリーダイヤル：03-6738-7788 　E-mail：ut-new-grad-engineer@ut-g.co.jp

通勤交通費(上限3万円/月まで)、残業手当、深夜手当、

休日手当、資格手当、配属手当(配属先により異なる) 等

トレーニング
センター
完備

社宅6割
会社負担

日曜・土曜、その他会社が指定する日、GW、夏季休暇、
年末年始休暇等※配属先により異なる
年間休日124日(2020年度実績)配属先により異なる

対象条件有

説明会兼選考会 ⇒ 一次面接 ⇒ 最終面接 ⇒ 内々定

学内イベントの参加者及び学校紹介者の場合は一次面接免除

エントリーシート、履歴書、筆記テストの事前提出不要

《社内の認定カウンセラーが、社員一人ひとりに向き合って、”一緒に”、あなたの歩む道を考えます。》

★キャリアパートナー制度 キャリアパートナーがあなたに寄り添って将来のキャリア形成を徹底的にサポートする制度です

★OneUT 技術職としてグループ会社間を異動する事ができ、多くの社員がキャリアアップや収入アップを実現している制度です

★NextUT 「一流メーカーで正社員になる。」そんなキャリアチェンジを全力でバックアップする制度です


