
2021 年求人申込書(学校推薦) 
京都大学大学院 工学研究科 機械理工学専攻、マイクロエンジニアリング専攻、航空宇宙工学専攻 求人ＩＤ：170-101 

会

社

概

要 

社名 株式会社島津製作所 本 社 
〒604-8511 

京都府京都市中京区西ノ京桑原町 1 

事業内容 分析・計測機器、医用機器、航空機器、産業機器の研究開発・製造・販売 

事業所 
【国内】本社：京都市／支社、支店、営業所：17 拠点／工場：5 拠点／研究所：2 拠点 

【海外】北米、中南米、欧州、中東・アフリカ、アジア・オセアニア 

詳細は当社採用ホームページをご確認ください。 

採

用

条

件 

採用予定数 [総合職・技術系] 約 60 名 

求人 

依頼先 

【機械系】 

  工学研究科 機械理工学専攻  

  工学研究科 マイクロエンジニアリング専攻  

  工学研究科 航空宇宙工学専攻 

求人数 前期博士課程（修士）2 年生 【 ４名 】 ※求人数は上記依頼先全体での人数です。 

応募資格 

2020 年 4 月～2021 年 3 月に大学院前期博士課程（修士）を修了見込みで、 

2021 年 4 月に入社できる方（留学生も対象となります） 

※4 年制大学の学部課程、大学院後期博士課程（博士）の方は自由応募での受験をお願いいたします。 

募集職種 研究開発、製品開発、ソフトウェア開発、生産技術、生産管理、品質保証、知的財産など 

勤務地 京都、東京、神奈川、滋賀ほか全国各地 勤務時間 
8：20～16：50  

※フレックスタイム制度あり 

休日休暇 

完全週休 2 日制（土・日）、祝日、ＧＷ、夏季休暇、 

年末年始休暇、年間休日 129 日（2019 年度） 

リフレッシュ休暇、特別有給休暇など 

初任給 

修士了 239,640 円 

※一律手当含む 

（2019 年 4 月実績） 

諸手当 
職責手当、次世代育成手当、住宅手当、特殊勤務手当、 

通勤費補助など 

昇給 年 1 回（4 月） 

賞与 年 2 回（6 月・12 月） 

福利厚生 
【制度】従業員持株制度、財形貯蓄制度、持家融資制度、退職年金制度など 

【施設】独身寮、家族社宅、保養施設、医療施設、総合グラウンド、体育館など 

社会保険 健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険 

教育制度 
新人研修をはじめとする各階層別研修、技術専門教育、 

カフェテリア制度による自己啓発メニューなど 

選

考 

応募方法 

STEP１ エントリー（当社 HP） 

STEP２ 書類選考提出（推薦応募用エントリーシートおよび適性検査） 

STEP３ マッチング面談（当社とのマッチングを面談させていただきます） 

選考方法 面接（技術・人事） 

提出書類 

１． 応募時：エントリーシート提出、適性検査受検をお願いします。 

２． 面談時：下記書類をご準備ください。ご提出のタイミングについては、こちらから連絡いたします。 

履歴書（写真貼付）、成績証明書（学部および大学院）、卒業証明書（学部）、 

修了見込証明書（大学院）、健康診断書（2020 年受診分）、推薦状（学校所定書式） 

採用 HP URL：https://www.shimadzu.co.jp/aboutus/recruit/graduate/index.html 

採用 

担当者 

人事部 採用グループ 技術系採用担当 ： 大貫・本郷 

E-mail：saiyou@group.shimadzu.co.jp TEL：075-823-1246  FAX：075-822-9402 

 


